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4.1.1. обсуждать на музейных собраниях, конференциях, заседаниях Совета вопросы работы музея;
4.1.2. вносить предложения лично или в письменной форме, высказывать своё мнение или отстаивать его;
4.1.3. выйти из состава Совета по личному заявлению.
4.2. Члены Совета обязаны:
4.2.1. вести поисковую, исследовательскую, оформительскую работу и пополнять фонды музея;
4.2.3. проводить экскурсии в музее для учащихся, педагогов, родителей, гостей;
4.2.4. отчитываться перед Советом школы в мае о проделанной работе. Формами отчётности могут быть публичные выступления, публикации, творческие отчёты.
 
5. Организация работы Совета
 5.1. Работа Совета строится на основе перспективного (на учебный год) и текущего (на учебную четверть) планирования, утверждённого руководителем школы.
5.2. Заседание Совета проходит не реже 1 раза в месяц. На нем рассматриваются актуальные вопросы работы музея, обсуждаются и утверждаются планы и отчёты о работе структурных подразделений (групп) Совета.
5.3. Советом ведётся следующая документация:
- план работы Совета и его групп,
- акты приёмки — сдачи экспонатов,
- инвентарная книга,
- книга ременного хранения.
5.4. Руководит работой Совета руководитель музея.
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Tonokenne
0 COBETE KOMILIEKCHO-KPAEBIIECKORO WIKOABHOTO MY3Cst
MBOY Jyauapexoit COUI Ne§ llawst

1. O6uue noaowens

1.1, CoBeT My3es —2T0 I0GPOBOTSHOE OGBEMMHEHHE YUAIIINCA, HNCIOLLIX
JHTEpEC W CTIOCOBHOCTH K TIOMCKOBOM, HCCTEOBATEALCKON 11 TBOpueckoil
sesTensocTH

12, Cocras Cosera H3ipaeTes B CeHTAGpE KIKIOTO YHEBHORO FOTa ia ¢PoK
1 roa. B cocras Cobera BXOAST 10 162 npefcTasiTe s or S+ kiaccos.

1.3, Coser smaseTes cTpyKTypHsM nogpaszeneiiem MBOY Jlynasapexoli
COLLI NeS (atee L1IK0a) 1 OCYUETRIAET CBOIO EATETHOCTS B COOTBRICTBIIN ¢
Verasow [k, TToToAeHIieM 0 KOMILTEKCHO-KPAEBEHECKOM LIKOTHHOM Mysee
MBOY Jlynasapexoit COLLI Neg i acrosuny Tonoskereyt.

1.4, PykoBoauT paSoroit CoBera pyKOBOTHTENb My3es.

2. Ocnonnbie saaan Cosera

20, Mpuobuenme  yuawnxes K TOMCKOBO-cOBMpATELCKOT,

HCCIOBATENHCKOT, TBOPHECKOTi JEATETHOCTH.
DOpNHpOBAHIE OCHOBHOTO H BCTIOMOTATETHOTO (OIAA.
3. DOpMHPOBAHIE Y yHALINNCA AKTHBHOT COLHATSHOTE O3

24, Tlponaratiza yHHKATHHAX OCOBCHHOCTE HCTOPHH, KYSTYPS, PHPOLSI
DOIHOTO Kpas Bo BIaNMHOH CBAMH C Goree TIOGMIBHHNI ICTOpHICCKIMIT
nponeccah.

3. Ocnosnbie crpykrypusie noapasieenns Conera

3.1, Uiensi CoBera Ha NepBOM 3ACeTaHHH B CEHTAGPE PACTPEICIIOTES 0

1PN B SABICHNOCTH OT CBOMX HHTEPEGOB H CTIOCOBHOCT.

. B Cosere oppyloTes rpymm

- novcKoBO-coBMpaTE ThHaS,

- on08as,

- OpIAHIHALIOHHO-BHCTABOHAS,

- NPOCBTHTETHO-DKCKYPCHORHES.
4. Tipana u ofssannocri waenop Covera

4.1, Unenss Coera mveior npaso:





